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Revidert Mandat

Nasjonalt kompetansenettverk
for persontilpasset medisin

Bakgrunn

Nasjonalt kompetansenettverk for persontilpasset medisin (presisjonsmedisin) NorPreM ble
etablert pd oppdrag fra Helse- og omsorgsdepartementet! og skal ha en koordinerende rolle mot
tienestene og en rddgivende rolle overfor fagdirektgrene i de regionale helseforetakene.

Kompetansenettverkets formdl, organisering og oppgaver er forankret i «Nasjonal strategi innen
persontilpasset medisin i helsetjenesten 2017-2021» og fra 2023 i «Nasjonal strategi for
persontilpasset medisin 2023-2030».

Etter evaluering av fgrste strategiperiode anbefalte arbeidsutvalget i Nasjonalt
kompetansenettverk for persontilpasset medisin en harmonisert organisasjonsmodell for alle
fire helseregionene. Endringsforslagene ble godkjent av interregionalt fagdirektgrmgte 28
august 2023. Endringsforslagene utlgser behov for a revidere mandatet til NorPreM.

1. Nasjonalt kompetansenettverk for persontilpasset medisin er organisert med en nasjonal
leder, en regional leder i hver helseregion og en administrativ enhet.

2. NorPreM blir finansiert med gremerkede midler fra Helse- og omsorgsdepartementet
som er lagt til Helse Sgr-@st & forvalte. Budsjett og regnskap skal godkjennes av
interregionalt fagdirektgrmote.

3. For arbeidet i Nasjonalt kompetansenettverk for persontilpasset medisin er det etablert
en referansegruppe bestdende av representanter fra Helsedirektoratet (fra 2023 inkl.
Direktoratet for e-helse), Kreftforeningen og FFO i tillegg til hele arbeidsutvalget, som gir
innspill til nettverkets planer, prosjekter og aktiviteter.

4. Nasjonal leder i NorPreM rapporterer til interregionalt fagdirektgrmgte minimum to
ganger arlig om status og budsjett. Prosjektanbefalinger som kan fa budsjett- eller
tjenesterelaterte implikasjoner i helseforetakene skal behandles av interregionalt
fagdirektgrmgte.

5. Regionale ledere orienterer jevnlig regionale fagdirektgrmgter om status, aktiviteter og
anbefalinger fra NorPreM, minimum fire ganger arlig.

6. Det etableres NorPreM-rdd? i hver helseregion som i samarbeid med regionale ledere
ivaretar utvikling, aktiviteter, informasjon og nettverksaktivitet innen persontilpasset
medisin for egen region og nasjonalt samarbeid.

7. Det etableres apne nettverksmgter i alle helseregioner.

1 Oppdragsdokument til de regionale helseforetakene 2017

2 NorPreM-rdd er organisert og arbeider etter eget mandat
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Formal

Nasjonalt kompetansenettverk for persontilpasset medisin (NorPreM) skal veere en arena for
informasjonsutveksling, erfaringsoverfgring og kunnskapsdeling innenfor relevante fagomrader
av persontilpasset medisin. Formalet er a legge til rette for gkt harmonisering, felles
kompetanseniva og bedre samarbeid nasjonalt for a fremme enhetlig og god implementering
av persontilpasset medisin i helsetjenesten.

Kompetansenettverket skal bidra til a:
e Fremme bedre og mer ensartet diagnostikk, behandling og oppfalging av pasienter
e Bidra til a sikre lik tilgang til diagnostiske tjenester nasjonalt (standardisering
og harmonisering)

e Legge til rette for at nasjonale/internasjonale standarder for tolkning av data
blir anvendt pa tvers av helseregionene

e Styrke samarbeidet mellom klinisk og basalmedisinsk forskning

e Bygge strukturer som fremmer samarbeid

Organisering og rapportering

1. Nasjonalt kompetansenettverk for persontilpasset medisin etableres med et
fagnettverk i hver helseregion og en nasjonal leder.

2. Det nasjonale kompetansenettverket stgttes av en administrativ enhet. Den
administrative enheten legges til Oslo universitetssykehus HF i linje/stab under Direktgr
for medisin, beredskap og helsefag.

3. Arbeidsutvalget i NorPreM bestaende av fire regionale ledere, nasjonal leder og
administrasjonen har ansvaret for nettverksaktivitetene, samhandling, rapportering og
budsjett.

4. Det etableres en referansegruppe bestdende av Arbeidsutvalget, representanter fra
Helsedirektoratet (inkl. tidligere direktoratet for e-helse) og representanter fra
brukerorganisasjoner.

5. De regionale fagnettverkene bindes sammen virtuelt i en digital samhandlingsplattform

6. Kompetansenettverkets nasjonale leder rapporterer til det interregionale
fagdirektgrmgtet som er nettverkets styringsgruppe.

7. De regionale lederne rapporterer samordnet til de regionale fagdirektgrmgtene
og harmonisert med rapportering til interregionalt fagdirektgrmgte

8. Endringer i formal og mandat for nettverket skal godkjennes av fagdirektgrene.

Nasjonal radgivningsgruppe for PM i spesialisthelsetjenesten

Det nasjonale kompetansenettverkets drift, prosjekter og aktiviteter samordnes av arbeidsutvalget og
far innspill fra referansegruppen med fglgende medlemmer:

o 1 Nasjonal leder for NorPreM
e 4 regionale fagnettverksledere
o 1 representant for Direktoratet for e-Helse
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e 1 representant for Helsedirektoratet
e 2 brukerrepresentanter
e Sekretariat: nettverkets administrative enhet

Radgivningsgruppen ledes av nasjonal leder i NorPreM. Sekretariatsoppgaver og administrativ stgtte
utfgres av nettverkets administrative enhet, som er lokalisert ved Oslo universitetssykehus HF.

Det forventes at arbeidsutvalget ledere aktivt orienterer seg internasjonalt, og gjennomfgrer
inntil to opphold pa relevante, internasjonale konferanser innen persontilpasset medisin kan
dekkes av nettverkets driftsmidler.

Regional organisering - regionale NorPreM-rad

Det opprettes et regionalt NorPreM-rad i hver helseregion. NorPreM-rad er organisert og
arbeider etter eget mandat og har som overordnet funksjon a bidra til styrket kompetanse og
aktivitet om persontilpasset medisin (PM) i egen helseregion i samarbeid med regional leder.
Deltakerne stiller i de regionale NorPreM-radene som fagrepresentanter for sine
institusjoner/enheter.

De regionale NorPreM-radene ledes av de regionale lederne i NorPreM, som i samarbeid med
radet utarbeider agenda og innkaller til jevnlige mgter.

Regionalt NorPreM-rad skal ha en radgivende rolle overfor regional leder i NorPreM, bist3 i
planlegging, koordinering og prioritering av lokale PM aktiviteter og pase at egen organisasjon
er orientert om aktivitetene i NorPreM.

Det etableres apne NorPreM-nettverksmgter i alle helseregioner hvor de som har et faglig
utbytte av deltagelse kan stille. Det skal legges til rette for at alle fagmiljger og fagpersoner,
kliniske sa vel som vitenskapelige, med kompetanse pa omradet kan knyttes sammen i et
organisert samarbeid.

Informasjon

Informasjon om kompetansenettverket og nettverkets aktiviteter (organisasjon, nyheter,
mgteinnkallinger, dokumenter og lignende) skal veere tilgjengelig pa nettverkets nettsider.
Innhold, lppende oppdateringer og vedlikehold utfgres av fagnettverkets administrative enhet
i samrad med nettverkets koordineringsgruppe som har endelig redaktgransvar for publisert
informasjon.

Nettverksoppgaver

Det nasjonale kompetansenettverket for persontilpasset medisin (NorPreM) skal arbeide med
oppgaver knyttet til:

e Standardisering og harmonisering
e Videreutdanning og kompetanseutvikling
e Informasjonsutveksling

Dette omfatter bl.a. arbeidet med utveksling av protokoller, testmetoder, standardisering av
logistikk og prgvetaking o.l. samt etablering av maler for metodebeskrivelser og
®
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resultatrapportering. Problemstillingene har relevans for alle fagomrader, men utgjgr en seerlig
utfordring for kreftdiagnostikk og patologi.

Kompetansenettverket kan vare en hgringsinstans etter oppdrag fra fagdirektgrene i de
regionale helseforetakene.

o

Kompetansenettverket skal ogsa arbeide for a synliggjgre helsetjenestens kompetanse- og

o

kapasitetsbehov innen persontilpasset medisin bl.a. gjennom a virke som en dialogpartner for
utdanningsmyndigheter, Helsedirektoratet og andre relevante aktgrer som de regionale
utdanningssentrene.

Nettverket skal legge til rette for deling av god og relevant informasjon om persontilpasset
medisin innrettet mot ulike brukergrupper, bade internt (i helsevesenet) og for pasienter,
utdanningsinstitusjoner og gvrige befolkning.

Finansiering

Viderefgring av nettverksvirksomheten er finansiert for perioden 2024 - 2027 gjennom
gremerkede bevilgninger gitt over Statsbudsjettet (2022 -23), totalt 51, 5 MNOK/ mill. kroner.

Godkjenning av mandat

Mandatet er godkjent i det interregionale fagdirektgrmgtet 18 mars 2024
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